附件3：

编    号：             

南通大学教学改革研究课题

申报表

课题名称:                     

课题类别:               
课题主持人:                     

所属专业:                     
所在部门:                     
申报日期:                     
南通大学教务处

申报填写说明

1.“课题类别”对照课题立项指南填报。“编号”申报人不填写，课题评审后由教务处负责填写。

2.立项依据、研究方案、研究目标、已有基础和完成条件、预期成果、完成时间的填写，要简明、准确、扼要。
3.《申报表》所规定的有关栏目请准确如实填写。第4页“发表或出版的主要论文或论著”中的“本人排名”一律以“N/M”形式表示，例如：如果一共三人共同发表，本人排名第二，则表示为“2／3”，如独立发表，则表示为1／1。

4.每个课题限报负责人不超过2人。一般课程思政教学改革研究课题负责人应是该课程的主讲教师，并在课题研究中承担实质性工作。

5.课题参与人（不包括负责人）在表中应按承担课题工作的内容先后排序，一般不多于5人。
6.本表填写后请用A4纸双面打印装订，一式三份，教务处、学院（部门）、申报人各一份。

一、课题研究人员基本信息

	主持人姓名
	
	性  别
	
	民  族
	
	出生年月
	

	行政职务
	
	专业技术职务
	
	研究专长
	

	最后学历
	
	最后学位
	
	联系电话
	

	课程名称（课程思政填写）
	
	课程类型（课程思政填写）
	(专业理论课程    (专业实践课程    (通识课程

	所在部门
	
	E-mail
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	专业技术职务
	所在部门
	研究专长
	在课题组中的分工

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	课题主持人近三年来的教育科研情况

	主持的哪一级别教育科研项目及完成情况
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	发表报刊及日期
	出版部门
	本人排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	课题主持人近三年来给本科生授课情况（课程思政课题必填，其他课题可选填）

	时间
	班级
	课程名称
	学时
	学分

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


二、课题研究论证报告

	1.课题提出的背景与所要解决的主要问题（课题研究基础、拟解决的教育教学改革问题、其他高校同类研究现状）

	（1）课题提出的背景

（2）所要解决的主要问题



	2.课题研究的实践意义与理论价值

	

	3.完成课题的可行性分析

	


三、课题研究设计报告

	1. 研究目标分解与具体化

	

	2.研究内容设计（研究内容的分解与具体化）

	

	3.研究思路与方法

	

	4.研究重点与特色

	

	5.研究过程设计与进度安排（阶段时间划分、阶段达成目标、阶段研究内容、阶段成果形式、阶段负责人）

	

	6.研究方法设计（对应研究目标、内容、过程进行某一方法的具体设计）

	

	7.完成本课题研究任务的保证措施

	

	8.预期研究成果（成果形式及预期完成时间）

	


四、评审意见

	1.课题主持人所在部门意见

	部门盖章         负责人（签字）：                 

年    月     日



	2.学校评审意见

	主管部门（盖章）     主管部门负责人（签字）：                 

年    月     日
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